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INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN MUREŞ 

în atenţia COMISIEI JUDEŢENE DE MOBILITATE 

') ,
r

Nr:t'. bl /17.03. 2023 

În conformitate cu prevederile art. 30 alin. (4) din Metodologia - cadru privind

mobilitatea personalului didactic de predare din invă(ământul preuniversitar în anul şcolar 

2023-2024 aprobată prin OME 11r. 6218/09.11.2022, Consiliul de administraţie al unităţii de 

învăţământ, întrunit în data de 17.02.2023, a stabilit următoarele condiţii specifice de ocupare a 

posturilor didactice / catedrelor vacante în cadrul etapelor de transfcr/prctransfcr consimţit 
între unităţile de învăţământ preuniversitar, pentru care solicităm avizul Comisiei judeţene de 

mobilitate constituite la nivelul TSJ MUREŞ: 

Nr. 
crl. 

1. 
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I 

Condiţii specifice 

I 

Condl\11 specifice 
Unrtatea de învă\ământ propuse spre avizare Etapa (,,,.,.,o,18</modinc,,. avizate de Comisia 

Şcoala Gimnazială 
"Tudor 
Vladimirescu", Tg. 
Mureş; 

de către Consiliul de administraţie al "P""m•) jude\eană de mobilitate a 

1 1, lnspecţi:
ită

\�pecială la 
l
i -transfer/pretransfer..... 

I.S,J„MUREŞ

clasă în profilul postului. consim\it între 
I Evaluarea inspecţiei unită\ile de 

speciale la clasă se va face învăţământ 
conform fişei din Anexa 5 , preuniversitaJ 
din Metodologia-cadru 
privind mobilitatea 
personalului didactic de 
predare din învăţământul 

, preuniversitar în anul şcolar 
I 2023/2024, aprobată prin I 
OME nr. 6218/09.11.2022 ' 
de către 2 evaluatori numi(i 

! prin decizie de către !
! directorul şcolii. Nota !
' minimă de promovare este 
7 (șapte). 
2, Participare la activită(i în ' 
cadrul programelor de 
formare continuă şi de 
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profesionale transferabile}, 
obţinute în ultimii cinci ani

3. Gradul didactic definitivat
4. Calificativul .Foarte Bine"
în ultimii 5 ani şcolari.
5. Acumularea a 40 puncte
Anexa 2 din
Metodologiacadru privind
mobilitatea personalului
didactic de predare din
învăţământul preuniversitar
în anul 2023/2024, aprobată
prin OME nr.
6218/09.11.2022.
6. Aviz psihologic de la
medicina muncii .Apt pentru
învăţământ",fără
recomandări.
7.'Fără sancţiuni disciplinare
în ultimii 5 ani şcolari

J.L.:XISJ!f:! t == :=zs::: ___ .:z:::sa. 

În stabilirea condiţiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au fost 
respectate întocmai prevederile art. 30 alin. ( 4) din Metodologia-cadru (OME nr. 
6218/09.11.2022). 
Documentul se trimite şi în format editabil la adresa personal@edums.ro 

!ntocmit/Redactat: B.SZ.
Nr. pagini:2 
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